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ENSEIGNANTS SUPPLEANTS
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PARTIE 1


Le parcours personnel et professionnel ( la carte  d’identité


Votre parcours est forcément marqué par votre histoire, vos expériences, vos rencontres. Vous allez pouvoir faire une sorte de « flash-back » personnel et professionnel.





PARTIE 2


Les compétences professionnelles  ( le positionnement


Votre parcours vous a permis de développer des compétences professionnelles. Vous êtes invité(e) à un repérage de celles-ci, à nommer vos points d’appui,


vos priorités de formation.





PARTIE 3


La formation professionnalisante ( les balises


Ce que j’ai découvert en formation, ce que je retiens, les perspectives que je me donne





PARTIE 4


La capitalisation des expériences ( le journal de bord


Vous pourrez reporter dans cette partie vos notes, commentaires, analyses sur des actions conduites ou des situations vécues.





PARTIE 5


La collecte d’outils professionnels ( le dossier


Des productions d’élèves,  des extraits de cahiers, des projets, réalisations, …





PARTIE 6


Les déplacements opérés ( le bilan


Ce qui a bougé pour moi, ce que la formation m’a apporté.


Reprise de la fiche de positionnement (partie 2)











PORTFOLIO DE FORMATION


Mode d’emploi








